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REPUBLIQUE DU SENEGAL PR/SG

UN PEUPLE - UN BUT - UNE FOI'

PRESIDENCE DE LA REPUBLIQUE

SECRETARIAT GENERAL

Décret n° 2018-1954  portant création et
fixant les régles d’organisation et de
fonctionnement de ~ I’Ecole nationale de

cybersécurité (E.N.C) .

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,

Vu la Constitution, notamment en ses articles 43 et 76 ;

Vu la loi n® 61-33 du 15 juin 1961, relative au statut général des fonctionnaires, modifiée ;
Vu la loi n° 61-34 du 15 juin 1961, instituant le Code du travail, modifiée ;

Vu la loi n° 2008-08 du 25 janvier 2008, sur les transactions électroniques ;

Vu laloin®2008-11 du 25 janvier 2008, portant loi sur la cybercriminalité ;

Vu la loi n° 2008-12 du 25 janvier 2008, portant sur la Protection des données a caracteére

personnel ;
Vu la loi n° 2008-41 du 20 aofit 2008, sur la cryptologie ;

Vu la loi n° 2011-01 du 24 février 2011, portant Code des télécommunications, modifiée ;

Vu le décret n° 74-347 du 12 avril 1974, fixant le régime spécial applicable aux agents non

fonctionnaires de I’Etat, modifié ;

Vu le décret n° 80-354 du 10 avril 1980, portant réglementation des modes de recrutement et

d’utilisation des agents de I’Etat assurant & temps partiel des tiches d’enseignement ;

Vu le décret n°® 83-1144 du 3 novembre 1983, portant statut particulier du-.cadre des - -

fonctionnaires de la coopération ;
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CHAPITRE 3 : LA DIRECTION GENERALE

Article 18 : Le Directeur général de I’Ecole nationale de Cybersécurité est nommé par décret

parmi les fonctionnaires de la hiérarchie 4 ou assimilée.

Il exerce sa mission sous la supervision de la Commission nationale de cryptologie et en parfaite

collaboration avec le Service Technique Central des Chiffres et de la Sécurité des Systémes

d’Information.
La rémunération et les avantages octroyés au Directeur général sont fixés par décret.

Article 19 : Le Directeur général a sous scn autorité I’ensemble du personnel et des services de

I’établissement.

Il méne les activités de I’Ecole dans le cadre des orientations fixées par le Conseil

d’ Administration.

Il passe tous les actes et contrats engagean- 1’établissement.

11 est notamment chargé de :

- I’élaboration du projet d’organigramme des services administratifs de I'Ecole;

- Dorganisation et le déroulement des études, en rapport avec le Directeur des études ;

- lapréparation et la présentation du rapport annuel d’activités de 1’établissement ;

- lapréparation et I’exécution du plan d’action annuel et du budget ;

- I’exécution des décisions du Corseil d’ Administration ;

- D’exécution des engagements de *Ecole ;

- lareprésentation de I’Ecole en justice ;

- la supervision des activités des différents organes de 1’établissement ;

- la gestion des espaces, infrastructures et locaux & usage commun servant aux
établissements installés sur le site ; _

- la prdmotion de la collaboration avec les établissements de formation et de
perfectionnement en administration publique, les administrations de I’Etat et des
collectivités locales, les entreprses et les organisations situées au Sénégal ou a
I’étranger ;

- la signature et ’application, en c= qui le concerne, des accords et protocoles prévus
a Particle 3 du présent décret ;

- I’observation des lois et des réglements dans 1’établissement.

~ Il préside le Conseil d’Orientation pédagogicue et scientifique ainsi que le Conseil de Discipline

de I’Ecole.
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Les programmes de formation sont fixés par arrété du Président de la République.

Le Conseil d’Orientation adopte les recommandations des comités pédagogiques et
scientifiques, évalue I’ensemble des dispositifs de formation et de recherche, et définit les axes

d’évolution de ceux-ci. Il est consulté sur le choix des formateurs.

Article 26 : Le Conseil d’Orientation pédagogique et scientifique se réunit au moins deux (02)

fois par an, sur convocation de son Président.

11 peut se réunir, chaque fois que de besoin, 4 la demande du Directeur général ou du tiers de

ses membres.

Le Directeur général présente au Conseil d’Administration le rapport des travaux du Conseil

d’Orientation pédagogique et scientifique.

Les décisions du Conseil d’Orientation pédagogique et scientifique sont prises & la majorité de
ses membres présents. Ses délibérations ne sont valables que si la majorité de ses membres est -
présente. A défaut, une nouvelle réunion est convoquée dans les huit jours francs qui suivent ;

dans ce cas, il délibére valablement quel que soit le nombre de membres présents.

En cas d’égalité de voix, celle de son Président est prépondérante.

CHAPITRE § : LE CONSEIL DE DISCIPLINE

Article 27 : Le Conseil de Discipline statue sur les fautes commises par les €leves et propose

les sanctions appropriées prévues par le réglement intérieur.

Article 28 : Le Conseil de Discipline est présidé par le Directeur général. Sa composition, ses

attributions et ses modalités de fonctionnement sont fixées par le réglement intérieur de I’Ecole.
TITRE IIT : REGIME FINANCIER

Article 29 : L’exécution du budget de I’E.N.C est assurée par le Directeur général et I’ Agent

comptable.

Le Directeur général est I’administrateur et I’ordonnateur des recettes et des dépenses. Il peut

déléguer ses fonctions d’administrateur des crédits.

~ L’Agent comptable procéde au recouvrement des recettes et au paiement des dépenses. Il établit

les états financiers de 1’établissement.
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